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WSTEP

Szanowni Panstwo,

w 2015 roku Fundacja Mtodziezowej Przedsiebiorczosci kontynuowata swojg
misje przygotowania dzieci i mtodziezy do wejscia na rynek pracy, uczenia ich
przedsiebiorczosci oraz zagadnien finansowych. Ksztatcgc poprzez dzia-
tanie, we wspotpracy ze srodowiskiem gospodarczym, oferowaliSmy wiele
mozliwosci praktycznego sprawdzenia wiedzy. Po raz kolejny jestesmy trze-
cig organizacjg Junior Achievement na swiecie pod wzgledem liczby ucznidw,
po Stanach Zjednoczonych i Rosji, oraz najwiekszg organizacjg JA w Unii
Europejskiej.

W 2015 roku mineto 10 lat odkgd zaczelismy, we wspotpracy z Narodowym
Bankiem Polskim, Fundacjg Kronenberga przy Citi Handlowy, wprowadzac
do szkét program ,Moje finanse”. W zwigzku z tym zorganizowali$my
konferencje ,Moje finanse 2005-2015. Edukacja finansowa w szkole ponad-
gimnazjalnej”. Byta to okazja do podsumowania 10 lat funkcjonowania
programu, zastanowienia sie nad potrzebami szkolnictwa w zakresie edukacji
finansowej, a takze podziekowania jego autorom i realizatorom. W ciggu tych
10 lat wzieto w nim udziat ponad 1 200 000 uczniow, dla ktérych co roku
zajecia prowadzito okoto 1600 nauczycieli.

Duzy nacisk ktadziemy na wykorzystanie nowych technologii do wsparcia
ucznidw i nauczycieli, dlatego w 2015 roku kontynuowalismy proces cyfry-
zacji naszych programéw. Na platformie internetowej programu ,Moje
finanse” stworzylismy kolejne multimedialne materiaty edukacyjne, m.in. uru-
chomilismy wyktad interaktywny ,Gietda Papierow Wartosciowych”, serwis
informacyjny dla nauczycieli oraz generator testow. ZrealizowaliSmy takze
4 konkursy internetowe z zakresu edukacji finansowej dla mtodziezy. Ich
celem bylo zachecenie mtodych ludzi do poszerzania wiedzy dotyczgcej
gospodarowania finansami i rozbudzenie ich zainteresowan w tym zakresie.

Coraz czesciej zamiast stacjonarnych warsztatéw dla nauczycieli prowa-
dzimy szkolenia e-learningowe. W 2015 roku zorganizowaliSmy warsztaty
,Moje zasoby finansowe” w ramach programu ,Ekonomia na co dzien” oraz

LABC miniprzedsiebiorstwa” w ramach programu ,Mtodziezowe miniprzed-
siebiorstwo”. tgcznie za pomocyg e-learningu przeszkolilismy ponad 2000
nauczycieli. Przygotowalismy rowniez warsztaty dedykowane uczniom, dzieki
ktorym dowiedzieli sie, jak prowadzi¢ dokumentacje finansowg miniprzed-
siebiorstwa. Uczestnicy naszych programow majg do dyspozycji bogate
pakiety multimedialne, wyposazone w przewodniki, ¢wiczenia, gry i filmy
dydaktyczne.

Od ponad 20 lat angazujemy pracownikéw firm i instytucji w proces edukacji.
W trakcie realizacji programow Fundacji dzielg sie oni z uczniami posiadang
wiedzg, doswiadczeniem i umiejetnosciami. Mtodziez, uczac sie od prak-
tykow, zwieksza swoje szanse na skuteczng adaptacje do ciggle zmieniajace;
sie rzeczywistosci.

Wolontariusze zapraszajg mtodziez do swoich firm, prowadzg zajecia w szko-
tach, sg cztonkami réznych komisji oceniajgcych dziatania uczniow podczas
konkursow, a takze pomagajg im prowadzi¢ miniprzedsiebiorstwa. W 2015
roku w nasze programy zaangazowato sie az 38 710 wolontariuszy.

Chcieliby$my podziekowac¢ wszystkim, ktdrzy w minionym roku aktywnie
wspierali dziatania Fundaciji. Wyrazy wdziecznosci nalezg sie naszym partne-
rom, a w szczegolnosci partnerom strategicznym: Narodowemu Bankowi
Polskiemu, Fundacji PZU oraz Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy.
Sukces naszej Fundacji nie bytby mozliwy réwniez bez wsparcia i zaan-
gazowania nauczycieli, ktorzy kompetentnie i z pasjg realizujg jej programy
edukacyjne.

Dziekujemy serdecznie wszystkim osobom, ktére uznaty, ze wsrod tylu waz-

nych spotecznie celéw warto zdecydowac sie na inwestycje w edukacje oraz
przekazaly naszej Fundacjiw 2015 roku 1% swojego podatku dochodowego.

Zapraszamy Panstwa do zapoznania si¢ z naszym
»Raportem rocznym” oraz do wspétpracy!




O FUNDACJI

Fundacja Mtodziezowe] Przedsiebiorczosci jest pozarzgdowg organizacjg pozytku publicznego, kiorej celem jest
przygotowanie dzieci i mfodziezy do zycia w warunkach gospodarki rynkowej oraz umozliwienie mfodym ludziom
zdobycia wiedzy i praktycznych umiejetnosci utatwiajgcych realizacje plandw zawodowych. Fundacja dziata
w ramach Junior Achievement Worldwide, najstarszej i najszybciej rozwijajgce] sie na swiecie organizacii
zajmujgcej sie edukacijg ekonomiczng mtodziezy, dziatajgcej w 122 krajach.

Nasze programy przygotowujg do wejscia na rynek pracy, uczg przedsiebiorczosci i poruszania sie w $wiecie
finansow. Wiecej informacji znajduje sie na stronie: www.junior.org.pl.

W roku szkolnym 2015/2016 w dziataniach Fundacji wzieto udziat ponad 360 tysiecy uczniow, dzieki czemu fgczna
suma uczestnikow programow wynosi 6 781 305! Wskutek tego Polska — pod wzgledem liczby zaangazowanych
uczniow — znalazta sie na trzecim miejscu wsrod 122 krajow zrzeszonych w organizacji Junior Achievement
Worldwide oraz na pierwszym miejscu w Unii Europejskiej.

NASZE WARTOSCI:

Wiara w nieograniczony potencjat mtodziezy.

> >

Przywigzanie do podstawowych zasad wolnego rynku i przedsiebiorczosci.
Pasja oraz uczciwosc¢ i doskonatos¢ w dziataniu.

Szacunek dla talentéw, kreatywnosci, pogladow i doswiadczen kazdej jednostki.
A Wiara w site wspdipracy i partnerstwa.

Fundacja Mtodziezowej Przedsiebiorczosci ma status organizacii
pozytku publicznego. Srodki pozyskane z 1% podatku
przeznaczane sg na projekty Dzier przedsiebiorczosci

oraz Mfodziezowe miniprzedsigebiorstwo.

Przekaz 1% swojego podatku i zainwestuj w przysztos¢ mfodych ludzi!




Uczestnicy programow najwiekszych organizacji krajowych

FUNDACJA NA SWIECIE

JA Worldwide w roku szkolnym 2014/2015 na swiecie

USA

Rosja

Polska

Brazylia
Kanada
Rumunia
Wielka Brytania
Kazachstan

I 4 665 117
I 1322 647
[ 386 771
[ 336 374
B 248 502
274 494
s 260 029
Hl 204 740

Uczestnicy programow najwiekszych organizacji krajowych
JA Worldwide w roku szkolnym 2014/2015 w Europie

Rosja 1322 647
Polska NN 386 771
Rumunia 000 274 494
Wielka Brytania 260 029
Norwegia B8 157 060
Litwa Bl 151 471
Niemcy B8 128 196

Finlandia 1M 92 145




UCZESTNICY

Moje finanse

Ekonomia na co dzien

Otwarta firma

Dzien przedsiebiorczosci
Ekonomia stosowana

Bezpieczne wedrowki. Od grosika do ztotéwki
Zarzadzanie firmg

Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo
Dbam o przysztosc

MetLife LifeChanger

Sci-Tech Challenge

Skills for the Future

UCZNIOWIE

NAUCZYCIELE

SZKOLY

WOLONTARIUSZE

I 60 742
[ 36 486
I 14 750
14 030
I 10927
. 2772
s 751
691
628
Ml 169

362 102

7955

4377

38 710
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PARTNERZY A

partnerzy strategiczni:

Fundacja Kronenberga inspiracja
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partnerzy regionalni:

3
Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych ﬁ P 'l' od 1993 roku

deW_ HSBC >» ﬁEﬂN MONSANTO @ —l K SEG &GPW

partnerzy lokalni:

(‘i‘) MUFG i Sekon-sinsduinhi i iboliba s BrRoOwWN=

@M BROTHERS VISA @I}IIJ m

gowlie o core INTERNATIONAL@ PAPER HARRIMAN S e s

@iy







-wv

KORZYSCI PryNACE Z UDZIALU W NASZYCH PROGRAMACH

poznaje zasady dziatalnosci gospodarczej i prowadzenia wtasnej firmy,
przygotowuje sie do wejscia na rynek pracy,

poznaje zasady ekonomii i funkcjonowania gospodarki,

ma mozliwosc¢ praktycznego stosowania zdobytej wiedzy,

> > > >

nabywa i doskonali umiejetnosci z zakresu szeroko pojetej przedsiebiorczosci,
takie jak: kreatywnosc¢, planowanie celow, realizacja zaplanowanych dziatan,
podejmowanie decyzji, komunikacja i praca w grupie,

uczestniczy w ogolnopolskich i miedzynarodowych konkursach,

ma bezposredni kontakt ze srodowiskiem biznesu.

> >

zyskuje dostep do nowoczesnych programéw edukacyjnych,
NAU CZYC I E L otrzymuje pakiet materiatow i narzedzi dydaktycznych,

ma dostep do zasobow Fundaciji umieszczonych na kodowanych stronach,
bierze udziat w merytorycznych i dydaktycznych szkoleniach,

moze na biezgco konsultowac sie z trenerami i koordynatorami programow,

> > >

ma mozliwosc¢ zapraszania na lekcje wolontariuszy — specjalistow z réznych dziedzin.

ma bezposredni wptyw na jako$¢ nauczania ekonomii i przedsiebiorczosci w szkole,

WOLONTARIUSZ

> >

dzielgc sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, zyskuje uznanie dla siebie
i swojej firmy w Srodowisku lokalnym,
buduje dobre relacje z przysztymi potencjalnymi pracownikami i partnerami w biznesie,

> >

ma satysfakcje z pomagania mtodym ludziom w podjeciu trafnej decyzji

dotyczgcej ich $ciezki dalszego rozwoju edukacyjnego i zawodowego.




PROGRAMY FUNDACJI

Szkoty podstawowe
Bezpieczne wedrowki. Od grosika do ztotowki

Program jest adresowany do uczniow Il i Il klas szkoty podstawowej. Dzieki niemu uczg
sie gospodarowania pieniedzmi (zarabianie, ustalanie priorytetow przy ich wydawaniu
i oszczedzaniu). Nabywajg umiejetnosci dotyczgce zachowan w sytuacjach niebez-
piecznych badz podwyzszonego ryzyka oraz wiedze o finansowych aspektach nie-
bezpiecznych zdarzen — potrafig uwzgledni¢ ryzyko oraz wyrabiajg nawyki bezpiecznych
zachowan.

W programie wzieto udziat 14 030 ucznidw i 700 nauczycieli z 346 szkot.

Program realizowany wspolnie z Fundacjg PZU.

Gimnazja
Ekonomia na co dzien

Program ma za zadanie podnies¢ poziom wiedzy ekonomicznej ucznidw gimnazjum,
przygotowa¢ ich do podejmowania korzystnych decyzji ekonomicznych, rozwijac¢
postawy przedsiebiorcze oraz umiejetnosci wyjasniania i interpretowania procesow
zachodzgcych w gospodarce rynkowej, jak rowniez umiejetnosci racjonalnego gospoda-
rowania wlasnymi zasobami w zyciu codziennym. Celem jest takze podniesienie poziomu
umiejetnosci nauczycieli w zakresie stosowania metod aktywizujgcych w edukacji eko-
nomicznej oraz wykorzystywania zasobow internetowych w procesie dydaktycznym.

Podczas realizacji programu uczniowie podjeli wiele inicjatyw w srodowisku szkolnym
i lokalnym. Zwienczeniem ich osiggnie¢ jest udziat w ogdlnopolskim konkursie wiedzy
ekonomicznej ,Gimnazjalne Potyczki”.

W programie wzieto udziat 96 009 uczniow i 2402 nauczycieli z 1090 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z Narodowym Bankiem Polskim.










PROGRAMY FUNDACJI

Szkoty ponadgimnazjalne
Moje finanse

Celem programu jest przygotowanie uczniow do podejmowania racjonalnych decyzji,
jakich wymaga zarzgdzanie osobistymi srodkami finansowymi, a takze przyswojenie
przez nich informacji na temat mozliwosci oszczedzania, lokowania, inwestowania,
starania sie o kredyty bankowe czy zapewnienia bezpieczenstwa zgromadzonym
srodkom. Program wprowadza w $wiat finanséw, wskazujac i wyjasniajgc mechanizmy
funkcjonowania instytucji rynkowych. Ksztattuje potrzebe aktualizowania swojej wiedzy
i korzystania z roznorodnych jej zrodet.

W zwigzku z 10-leciem programu ,Moje finanse” Fundacja Mtodziezowej Przedsie-
biorczosci we wspotpracy z Narodowym Bankiem Polskim i Fundacjg Kronenberga
przy Citi Handlowy zorganizowata konferencje ,Moje finanse 2005-2015. Edukacja
finansowa w szkole ponadgimnazjalnej’. Byta to okazja do podsumowania 10 lat
funkcjonowania programu, zastanowienia sie nad potrzebami szkolnictwa w zakresie
edukaciji finansowej, a takze podziekowania jego autorom i realizatorom.

W ciggu 10 lat w programie wzieto udziat ponad 1 200 000 uczniow, co roku
uczestniczy w nim 1600 nauczycieli, dla ktorych przeprowadzono 1085 warsztatow.
W sumie zrealizowano w szkotach ponad 960 000 godzin dydaktycznych.

W 2015 roku uczestniczyto w nim 124 147 uczniow i 1708 nauczycieli z 1028 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z Narodowym Bankiem Polskim oraz
Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy.
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PROGRAMY FUNDACJI
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Celem programu jest zachecenie uczniow szkdt ponadgimnazjalnych do wybrania w przysziosci zawoddw zwigzanych z matematyka, naukg i technologig
(Maths, Science, Technology — MST), a takze zwiekszenie $wiadomosci mtodziezy, jak wazne sg umiejetnosci z tego obszaru i jak mozna je zastosowac
do kreatywnego rozwigzywania problemow. Jego istotg sg interaktywne warsztaty w szkotach organizowane przez wolontariuszy.

Sci-Tech Challenge

W programie wzieto udziat 628 uczniow i 6 nauczycieli z 6 szkot.

Program realizowany we wspdipracy z firmg ExxonMobil Poland Sp. z o.0.

Dbam o przysztosc

Program przygotowuje uczniow szkot ponadgimnazjalnych do podejmowania w przysztosci optymalnych wyboréw finansowych. Mtodzi ludzie dowiadujg
sie 0 znaczeniu ubezpieczen i réznych rodzajach ryzyk, z jakimi mogg zetkng¢ sie w zyciu, a takze o tym, jak konstruowac¢ budzet rodzinny i jak oszczedzac.

W programie wzieto udzial 751 uczniow oraz 19 nauczycieli z 20 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z firmg AXA.

Skills for the Future

Program umozliwia mtodziezy zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci utatwiajgcych realizacje planow zawodowych, zwiekszajac tym samym mozliwosci
zatrudnienia. Biorg w nim udziat uczniowie (przyszli mechanicy, mechatronicy, logistycy) oraz nauczyciele i wolontariusze Hyundai Motor Poland.

W ciggu roku szkolnego uczniowie poznajg zasady i regulacje dotyczgce prowadzenia firmy, prowadzg dziatalnos¢, oferujgc na lokalnym rynku wtasne ustugi
lub produkty. Uczg sie pracy zespotowej, zdobywajg umiejetnosci organizacyjne i zarzadzania czasem.

W programie wzieto udziat 169 uczniow i 4 nauczycieli z 4 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z firmg Hyundai.










PROGRAMY FUNDACJI

Dzien przedsiebiorczosci

Program wigcza dorostych w edukacje mtodziezy oraz buduje dobre relacje miedzy
szkotg a lokalnymi firmami i instytucjami. Sprzyja podejmowaniu przez mtodych ludzi
trafnych decyzji dotyczgcych ich dalszej edukacji i planowania kariery zawodowe;j.
Uczniowie, dzieki jednodniowym praktykom w firmach i instytucjach oraz zajeciom
w szkole, otrzymujg mozliwos¢ zweryfikowania swoich wyobrazen o wymarzonym
zawodzie, zapoznania sie w praktyce z jego specyfikg oraz pozyskania informacii
0 wymaganym wyksztatceniu, umiejetnosciach czy predyspozycjach niezbednych
do jego wykonywania.

Od poczatku trwania programu uczestniczylo w nim 518 017 ucznidw, taka sama
liczba wolontariuszy z 211 600 firm i instytucji oraz 7766 szkot.

W 2015 roku w programie wziefo udziat 36 486 uczniow, 14 831 firm i instytucji oraz
720 nauczycieli z 674 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z MetLife, Krajowym Depozytem
Papieréow Wartosciowych SA, Union Investment TFl SA, International
Paper-Kwidzyn Sp. z o.0.
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Jest to program nauczania do przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci. Ktadzie
szczegolny nacisk na ksztaftowanie umiejetnosci i postaw przedsiebiorczych oraz
praktyczne zastosowanie wiedzy dotyczgcej gospodarowania wtasnymi zasobami.
Oparty jest na nastepujgcych gtownych zatozeniach:

* przygotowanie uczniéw do funkcjonowania na rynku pracy poprzez przyblizenie
im podstaw wiedzy ekonomicznej oraz ksztattowanie postaw przedsiebiorczych;

* ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy ekonomicznej w codziennym zyciu
i w podejmowaniu racjonalnych decyzji;

* weryfikowanie przez uczniow w sytuacjach zyciowych wiedzy i umiejetnosci naby-
tych w czasie zajec.

Istotne miejsce w programie zajmuje ksztattowanie przedsiebiorczych, kreatywnych
postaw, sprzyjajgcych podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

W programie wzieto udziat 14 750 uczniow i 295 nauczycieli z 235 szkot.

Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo

Celem programu jest przygotowanie uczniow do podejmowania i prowadzenia dziata-
Inosci gospodarczej, weryfikacji wtasnych planow zawodowych i edukacyjnych oraz
ksztattowanie niezbednych postaw i umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci.

Uczniowie zaktadajg w szkole wifasng, realnie dziafajgcg firme, zorganizowang
na wzor spotki jawnej: szukajg pomystu na produkt, przygotowujg biznesplan
przedsiewziecia, gromadzg kapitat, podejmujg dziatania marketingowe, produkujg
i sprzedajg swoje produkty lub ustugi, prowadzg dokumentacje finansowg oraz
podejmujg ryzyko biznesowe.

W programie wzieto udziat 2772 uczniow i 259 nauczycieli z 224 szkot.
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PROGRAMY FUNDACJI

Zarzgdzanie firmg

Program jest realizowany na podstawie komputerowej symulaciji procesow gospodarczych. W trakcie gry uczniowie wykorzystujg wiedze teoretyczng, aby
podejmowac trafne decyzje gospodarcze, prowadzace druzyne do zwyciestwa. Mtodzi ludzie — podzieleni na kilkuosobowe zespoty — decyduja: ile produkowac,
po jakiej cenie sprzedawac, jaki budzet przeznaczy¢ na marketing produktu, a jaki na badania i rozwaj.

Podstawowym celem gry jest zdobycie przez uczniow wiedzy z zakresu mikroekonomii, w szczegolnosci poznanie specyfiki dziatania firmy produkcyjnej oraz
wplywu zewnetrznej sytuacji ekonomicznej na wyniki przedsiebiorstwa, a nastepnie zweryfikowanie zdobytej wiedzy. W dalszej perspektywie ta wiedza oraz
nabyte umiejetnosci pozwalajg przygotowac sie do prowadzenia wtasnej firmy.

Gra prowadzona jest w jezyku angielskim.

W projekcie wzieto udziat 10 927 uczniow i 180 nauczycieli ze 184 szkot.

Projekt realizowany we wspotpracy z firmami Accenture, MasterCard Europe Oddzialem w Polsce oraz Stowarzyszeniem Emitentéw Gietdowych.

Gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne

Klub Przedsiebiorczych Nauczycieli IMPULS

Celem Klubu jest umozliwienie nauczycielom realizowania jak najszerszego zakresu dziatan zwigzanych z edukacjg ekonomiczng. Klub zrzesza najbardzie;
aktywnych nauczycieli z gimnazjow i szkdt ponadgimnazjalnych (z wytaczeniem szkét dla dorostych), ktorzy ksztattujg przedsiebiorcze postawy uczniow.
Przynaleznos¢ do Klubu Przedsiebiorczych Nauczycieli IMPULS daje mozliwosc¢:

* bezptatnego udziatu w warsztatach i konferencjach o tematyce ekonomicznej, rozwijajagcych kompetencje zawodowe i umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen,

* pozyskiwania materiatow informacyjnych i dydaktycznych z zakresu edukacji ekonomicznej,

» zdobycia informacji o ogolnopolskich projektach edukacyjnych z zakresu ekonomii, finanséw i przedsiebiorczosci, przeznaczonych dla uczniow gimnazjow
i szkot ponadgimnazjalnych,

 zdobycia tytutow: Najlepszy Nauczyciel Przedsiebiorczosci, Najlepszy Szkolny Klub Przedsiebiorczosci i Najlepsza Szkota Przedsiebiorczosci podczas
corocznie organizowanej przez Narodowy Bank Polski Gali IMPULS, bedgcej podsumowaniem dziatalnosci cztonkow KLUBU w danym roku szkolnym.

Program realizowany przez Narodowy Bank Polski we wspotpracy z Fundacjg Miodziezowej Przedsigebiorczosci.
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Wszystkie typy szkot
Otwarta firma

Projekt jest realizowany w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci. Ma na
celu podniesienie poziomu wiedzy i ksztaltowanie aktywnej postawy uczniow po-
przez ciekawe zajecia przygotowujgce do wejscia na rynek pracy, organizowane
we wspotpracy z przedstawicielami lokalnych firm i instytucji. Program sktada sie
z czterech modutow dostosowanych do poszczegolnych etapow edukacii.

Ideg ,Otwartej firmy” sg, w przypadku starszych ucznidw, spotkania z wolontariuszami
ze Swiata biznesu organizowane w szkotach, natomiast dla dzieci ze szkot podstawo-
wych i ucznidw gimnazjow — wizyty w firmach i instytucjach potgczone z poznawa-
niem specyfiki konkretnych zawoddw oraz struktury organizacyjnej odwiedzanych
placowek.

Dla firm i instytucji to Swietna okazja do promociji oraz zdobycia uznania dla swojej
dziatalnosci w srodowisku lokalnym. Szkota z kolei otrzymuje mozliwo$¢ wzbogacenia
swojej oferty edukacyjnej o ciekawe zajecia przygotowujgce ucznidw do wejscia na
rynek pracy.

W programie wzieto udziat 60 742 ucznidéw i 1648 nauczycieli z 553 szkot.

Program realizowany we wspdipracy z HSBC Bank Polska SA, AEGON TUZ SA
oraz Europ Assistance Polska Sp. z o.0.




PROGRAMY FUNDACJI

MetLife LifeChanger

Projekt przygotowuje mtodziez do wejscia na rynek pracy, uczy przedsiebiorczosci oraz poruszania sie w szeroko rozumianym swiecie finanséw. Dzieki udziatowi
w programie mtodzi ludzie dostajg mozliwos¢ praktycznego sprawdzania swojej wiedzy, mogg rozwija¢ umiejetnosci krytycznego myslenia, a takze z petng
Swiadomoscig kreowac $ciezke swojej kariery zawodowe;.

Podsumowaniem dziatan jest MetLife LifeChanger Cup — wydarzenie o charakterze edukacyjno-integracyjnym dla uczniow, nauczycieli i wolontariuszy MetLife.

.MetlLife LifeChanger” realizowany jest w ramach programoéw: ,Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo”, ,Ekonomia na co dzien”, ,Otwarta firma” oraz ,Dzien
przedsiebiorczosci”.

W programie wzieto udziat 691 uczniow i 14 nauczycieli z 13 szkot.

Program realizowany we wspotpracy z firmg MetLife.

Szkota przedsiebiorczosci (The Entrepreneurial School)

Celem programu byto stworzenie wirtualnego przewodnika z nowatorskimi narzedziami dydaktycznymi pozwalajgcymi na ksztattowanie przedsigbiorczych
postaw uczniow, przeznaczonego dla nauczycieli wszystkich przedmiotéw i dostosowanego do réznych etapow edukacji. Przewodnik zostat przettumaczony na
9 jezykow.

W ramach projektu wyrézniono 11 najlepszych europejskich szkot przedsiebiorczosci. Wsrdd nich znalazt sie Zespot Szkot Zawodowych im. Stanisfawa Staszica
w Lidzbarku Warminskim. Nagrode The Entrepreneurial School Awards odebrat w Brukseli dyrektor Marek Chyl.

Program byt realizowany przez konsorcjum 11 instytucji z 9 krajow Unii Europejskiej.

Projekt zostat sfinansowany ze srodkéw Komisji Europejskiej. \W Polsce jego realizacje wspierata rowniez firma MetLife.
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BILANS

vy
A

AKTYWA Stan na koniec 31.12.2015 31.12.2014
A Aktywa trwale 28 165,81 37 795,69
| Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
I Rzeczowe aktywa trwate, w tym: 19 165,81 28 795,69
— $rodki trwale 19 165,81 28 795,69
— $rodki trwate w budowie 0,00 0,00
MMl Naleznosci diugoterminowe 9 000,00 9 000,00
IV Inwestycje diugoterminowe, w tym: 0,00 0,00
— nieruchomosci 0,00 0,00
— diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
V Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B Aktywa obrotowe 2 000 911,49 1 490 526,28
| Zapasy 47 775,20 58 067,04
I Naleznosci krétkoterminowe, w tym: 883 155,85 387 645,18
a) z tytutu dostaw i ustfug, w tym: 883 155,85 387 645,18
—do 12 miesigcy 882 546,66 384 705,34
— powyzej 12 miesiecy 609,19 2 939,84
Il Inwestycje krotkoterminowe, w tym: 1059 998,91 1035 703,92
a) krétkoterminowe aktywa finansowe, w tym: 1059 998,91 1035 703,92
— $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 1059 998,91 1035 703,92
\% Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 9 981,53 9107,14
(o Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D Udzialy (akcje) witasne 0,00 0,00

AKTYWA RAZEM

2 029 077,30

1528 321,97




BILANS

PASYWA Stan na koniec 31.12.2015 31.12.2014
A Kapitat (fundusz) wtasny 847 475,95 845 667,69
I Kapitat (fundusz) podstawowy 250 000,00 250 000,00
I Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 80 849,32 80 849,32
— nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) 0,00 0,00

nad warto$cig nominalng udziatéw (akcji)
Il Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 0,00
% — z tytutu aktualizacji wartosci godziwe;j 0,00 0,00
Vv Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
Vi Zysk (strata) z lat ubiegtych 514 818,37 483 065,92
Vil Zysk (strata) netto 1 808,26 31 752,45
Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 1181 601,35 682 654,28
| Rezerwy na zobowigzania, w tym: 0,00 9 065,69
—rezerwa na Swiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
I Zobowigzania diugoterminowe, w tym: 0,00 0,00
— z tytutu kredytow i pozyczek 0,00 0,00
Il Zobowigzania krotkoterminowe, w tym: 82 329,15 122 329,78
a) z tytutu kredytow i pozyczek 0,00 0,00
b) z tytutu dostaw i ustug, w tym: 82 329,15 122 329,78
—do 12 miesiecy 82 033,52 122 193,12
— powyzej 12 miesiecy 295,63 136,66
c) fundusze specjalne 0,00 0,00
\% Rozliczenia miedzyokresowe 1099 272,20 551 258,81

PASYWA RAZEM

2 029 077,30

1528 321,97




RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

WYSZCZEGOLNIENIE 01-01.2015 - 31.12.2015 01-01.2014 - 31.12.2014
A Przychody z dziatalnosci statutowej 3 846 216,13 4 565 272,45
B Koszty realizacji zadan statutowych 3 199 582,36 3914 051,12
(& Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i materiatow 255 421,33 169 513,75
D Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw 156 907,24 48 433,33
E Koszty sprzedazy 1 210,05 1342,43
F Koszty ogéinego zarzadu 752 271,84 762 667,38
—w tym koszty administracyjne dziatalnosci statutowe; 708 234,13 724 839,01
Amortyzacja 23 465,98 20 451,28
Zuzycie materialow i energii 65 953,23 76 109,31
Ustugi obce 126 370,96 231 922,88
Podatki i optaty 10297,19 10 780,27
Wynagrodzenia 405 538,83 373 858,52
Ubezpieczenia spofeczne i inne $wiadczenia 2 096,00 6 113,86
Pozostate koszty 74 511,94 43 431,26
G Zysk (strata) ze sprzedazy -8 334,03 8 291,94
H Pozostate przychody operacyjne, w tym: 0,00 8 833,01
— aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
| Pozostate koszty operacyjne, w tym: 1685,19 9 099,43
— aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00

A




RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

WYSZCZEGOLNIENIE 01-01.2015-31.12.2015 01-01.2014 - 31.12.2014
J Przychody finansowe 14 238,00 23 726,93
| Dywidendy i udzialy w zyskach od jednostek, w ktorych jednostka 0,00 0,00

posiada zaangazowanie w kapitale, w tym:

— od jednostek powigzanych, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
Il Odsetki, w tym: 14 238,00 23 726,93

— od jednostek powigzanych 0,00 0,00
1l Zysk z tytutu rozchodu aktywdw finansowych, w tym:

—w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
\Y Aktualizacja wartosci aktywow finansowych 0,00 0,00
K Koszty finansowe, w tym: 2 410,52 0,00
| Odsetki, w tym: 0,00 0,00

— dla jednostek powigzanych 0,00 0,00
Il Strata z tytutu rozchodu aktywow finansowych, w tym: 0,00 0,00

—w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
1l Aktualizacja wartosci aktywow finansowych 0,00 0,00
L Zysk / Strata brutto 1 808,26 31 752,45

Podatek dochodowy 0,00 0,00

N Zysk / Strata netto 1 808,26 31 752,45










6 788 124 uczniow w programach Fundacii!

362 102 uczniow w roku szkolnym 2015/2016!

Polska na trzecim miejscu wsrod 122 organizac
Junior Achieverment!

Fundacja Miodziezowej Przedsigbiorczosci
ul. Kielecka 1/1, 02-504 Warszawa
tel. 48 22 845 08 81
fax: 48 22 899 29 86
e-mail: junior@junior.org.pl
WwWw.junior.org.pl
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