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Mtodziezowej Przedsiebiorczosci

Naszym celem jest przygotowanie
mtodych ludzi do odniesienia sukcesu
w gospodarce globalnej

Nasze wartosci:

Wiara w nieograniczony potencjat mtodziezy
Przywigzanie do podstawowych zasad wolnego rynku
i przedsiebiorczosci

Pasja oraz uczciwosc¢ i doskonatos¢ w dziataniu
Szacunek dla talentow, kreatywnosci, pogladow

i doSwiadczen kazdej jednostki

Wiara w site wspétpracy i partnerstwa



Stowo
wstepne

Na catym Swiecie organizacje skupione w Junior
Achievement Worldwide przygotowuja mtodych ludzi
do radzenia sobie z powodzeniem w warunkach glo-
balnej gospodarki. Takze w Polsce mtodziez staje
przed wyzwaniami wspotczesnego Swiata. Wierzac w jej
potencjat od 16 lat tworzymy przestrzen do zdobywa-
nia przez nig wiedzy i umiejetnosci potrzebnych w do-
rostym zyciu. Naszym celem nie jest jednak podanie
gotowych rozwigzan ex catedra, ale zainspirowanie
do wtasnych, twérczych poszukiwan. Dlatego w reali-
zacji naszych programow kierujemy sig zasada ,.ucze-
nia przez dziatanie”, dajac uczacym sie mozliwos¢ ak-
tywnego uczestnictwa, nauczajacym - odpowiednie
do tego metody i narzedzia.

Z satysfakcja obserwujemy naszych absolwentoéw,
ktorych jest juz ponad 2 mln., a ich liczba wciaz rosnie.
Niezmiernie wazne sa dla nas podziekowania i uwagi,
ktore otrzymujemy od oséb zaangazowanych w nasze
programy oraz tych, ktérzy zacheceni naszymi dziata-
niami podjeli sie realizacji kolejnych pomystow - wie-
my, ze nasza praca przynosi zamierzone efekty. Tym
bardziej cieszy nas fakt, ze nasze wysitki i osiggniecia
zostaty zauwazone w $rodowisku miedzynarodowym
i wyréznione przez uznanie w 2007 roku Fundacji
Mtodziezowej Przedsiebiorczosci za najlepiej rozwija-
jaca sie organizacje JA na Swiecie.

Mamy Swiadomosé, ze rozwoj wymaga wprowadzania
innowacji, przetamywania zastatych schematow. Chce-
my nie tylko uczestniczy¢ w tym procesie, ale takze
w znaczacym stopniu by¢ motorem tych zmian. Wspot-
praca wszystkich srodowisk: organizacji pozarzado-
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wych, sektora biznesu, samorzadu i instytucji publicz-
nych pozwala na wprowadzanie tych zmian w sposéb
kompleksowy. Jest to istotny wyznacznik podejmo-
wanych przez nas dziatan.

W tym roku rozszerzylismy z sukcesem nasza oferte
na szkoty podstawowe. Zainicjowalismy takze ogdlno-
polski program przyznawania certyfikatu tym szkotom,
ktdére wyrézniajq sie w swoim regionie pod wzgledem
jakosci nauczania i przygotowywania uczniéw do sa-
modzielnego funkcjonowania w warunkach wolnego
rynku. Zalezy nam na docenieniu tych, ktérzy kieruja
sie W swojej pracy pasjg i przekonaniem, ze moz-
na w Polsce tworzy¢ srodowisko, w ktorym mtodzi lu-
dzie moga $wiadomie ksztattowac swoja przysztosé.

W tym miejscu chcielibySmy podziekowa¢ przede
wszystkim naszym wolontariuszom, ktérzy bezinte-
resownie poswiecaja swoj czas, aby dzieli¢ sie z inny-
mi wiedzg i doswiadczeniem.

Osoba wkraczajaca w doroste zycie powinna by¢ nie tyl-
ko $wiadoma stojacych przed nig wyzwan, ale przede
wszystkim nie ba¢ sie podjecia wysitku, aby osiggna¢
sukces. Nic lepiej nie przygotuje do tego, jak mozliwosé
poznania swojego potencjatu, praktycznych zastoso-
wan dla wiedzy, konfrontacja i wspotpraca nie tylko
z rowiesnikami, ale takze z doSwiadczonymi juz zawo-
dowo ludzmi. Kazdorazowe podjecie takiej pracy
nad soba przybliza do sukcesu. Sukcesu, ktory powi-
nien by¢ dla nas wszystkich inspiracja.



o fundacji

Fundacja Mtodziezowej Przedsigbiorczosci (Junior Achievement
Foundation) jest pozarzadowa organizacjg pozytku publicznego,
ktorej celem jest przygotowanie dzieci i mtodziezy do zycia w wa-
runkach gospodarki rynkowej oraz umozliwienie mtodym ludziom
zdobycia wiedzy i praktycznych umiejetnosci utatwiajacych reali-
zacje planow zawodowych.

Dziatamy w ramach Junior Achievement Worldwide - najstarszej
i najszybciej rozwijajacej sie na Swiecie organizacji zajmujacej sie
edukacja ekonomiczna mtodziezy. Powstata ona w 1919 roku. Dzi$
organizacje Junior Achievement istniejg w ponad stu krajach.

Wspétpracujemy ze Srodowiskiem przedsiebiorcéw, Ministerstwem
Edukacji Narodowej, Osrodkami Doskonalenia Nauczycieli oraz Na-
rodowym Bankiem Polskim.

Citi Impact Award dla Fundacji Mto-
dziezowej Przedsigbiorczosci za pro-
gram ,Moje finanse” ufundowa-
na prze Citi Foundation

W roku szkolnym 2007/08 w na-
szych programach wzieto udzi-
at 678 363 uczniow
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Efekt naszej dziatalnosci to grupa
ponad 2 mln. uczniow, ktorzy dzieki
naszym programom poznali zagad-
nienia przedsigbiorczosci, ekonomii
i biznesu.

W 2007 r. Fundacja Mtodziezowej
Przedsiebiorczosci zostata uznana
przez Junior Achievement Worldwi-
de za najlepiej rozwijajaca sie orga-
nizacje JA na swiecie.



PROGRAMY

Szkoty podstawowe:

Od grosika do ztotowki — adresowany jest do uczniéw klasy Il szkoty podstawowej, realizowany w ramach nauczania
zintegrowanego. Propozycje zawarte w Programie stanowig unikalng na polskim rynku edukacyjnym oferte wzbo-
gacajaca doswiadczenia dzieci o wiedze i umiejetnosci przydatne we wspétczesnym Swiecie, jako poczatek eduka-
cji ekonomicznej najmtodszych (program realizowany wspélnie z Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga).

Szkoty gimnazjalne:

Ekonomia na co dzien - uczniowie poznajg podstawowe pojecia ekonomiczne, zasady funkcjonowania w gospo-
darce rynkowej (program realizowany wspélnie z Narodowym Bankiem Polskim). Program jest propozycja przy-
gotowania uczniéw do wytyczania wtasnej drogi rozwoju poprzez rozwijanie swoich zainteresowan, uzdolnien,
predyspozycji w kontekscie dostosowywania sie do zmian na rynku pracy.

Przedsigbiorczo$¢ - mtodziez realizuje przedsiewzigcia na rzecz klasy, szkoty lub lokalnej spotecznoéci (pro-
gram realizowany wspdlnie z Polsko-Amerykanska Fundacjg Wolnoscil. Program moze by¢ realizowany
w miejscowosci do 20 tysiecy mieszkancow.




OGOLNOPOLSKI
KONKURS
NA NAJ LEPSZE

Szkoty ponadgimnazjalne:

Ekonomia stosowana - program nauczania do przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci.

Moje finanse - przekazujg uczniom kompleksowa wiedze z zakresu finanséw (program realizowany wspolnie
z Narodowym Bankiem Polskim oraz Fundacjg Bankowg im. Leopolda Kronenberga).

Mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo - uczniowie zaktadajg i prowadza szkolne miniprzedsigbiorstwa. Program
ten zostat uznany przez Komisje Europejska za jedna z najskuteczniejszych form nauczania przedsigbiorczosci
w szkotach. Uczniowie realizujacy program moga réwniez przystapi¢ do Egzaminu Cambridge, ktérego celem jest
sprawdzenie wiedzy i praktycznych umiejetnosci zdobytych przez mtodziez podczas prowadzenia miniprzedsig-
biorstwa.

Ekonomia w szkole - przekazuje kompleksowa wiedze i umiejetnosci z zakresu ekonomii, biznesu i przedsigbior-
czoséci (program realizowany wspoélnie z Narodowym Bankiem Polskim). Program adresowany jest do nauczycie-
li podstaw przedsigbiorczosci szkot ponadgimnazjalnych. Jego celem jest pogtebienie wiedzy ekonomicznej oraz
wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela, a tym samym podniesienie efektywnosci nauczania podstaw przed-
siebiorczosci.

Zarzadzanie firma - zajecia prowadzone sg w oparciu o komputerowg symulacje proceséw gospodarczych, w kto-
rej uczniowskie zespoty-firmy konkuruja ze sobg w wirtualnej rzeczywistosci (program realizowany wspolnie z GE
Foundation).

Klub Przedsiebiorczych Nauczycieli Impuls - celem klubu jest umozliwienie nauczycielom jak najszersze-
go zakresu dziatan zwiazanych z edukacja ekonomiczna. Program realizowany wspoélnie z Narodowym Bna-
kiem Polskim.



Zwienczeniem programu jest Gala
Przedsigebiorczosci organizowana
jesienig w Patacu Prezydenckim.

|
Podczas uroczystosci najaktywniejsze -
szkoty oraz firmy i instytucje -
uhonorowane zostajg statuetkami
i dyplomami. -
|

W roku szkolnym 2007/2008 w V edycji programu wzieto
udziat 45 tysiecy uczniow i ponad 20 tysiecy firm.

Czasami wystarczy
jeden dzien, aby podjac
wtasciwg decyzje

Dzien przedsiebiorczosci to program jednodniowych praktyk
dla uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych sprzyjajacy
podejmowaniu trafnych decyzji w planowaniu dalszej drogi
edukacyjnej i zawodowej. Program realizowany

przy wspotpracy Kancelarii Prezydenta RP.

Poprzez udziat w programie uczniowie maja mozliwosc:

odbycia kilkugodzinnych praktyk w wybranym miejscu pracy,
zweryfikowania swoich wyobrazen o wymarzonym zawodzie,
pozyskania informacji o wyksztatceniu, umiejetnosciach czy
predyspozycjach niezbednych do wykonywania danego zawodu,
doswiadczenia zwigzku pomiedzy wyksztatceniem a kariera
zawodowa,

zapoznania sig¢ z organizacjq i zarzadzaniem firma.

.Obserwuje rynek pracy i wiem, co si¢ na nim dzieje, a jako
Dyrektor firmy tym bardziej mysle o przysztych kadrach.
Otwierajgc drzwi firmy chciatem pokaza¢ mtodziezy, ze
W naszym miescie tez sg mozliwosci rozwoju zawodowego
i szansa na atrakcyjne zarobki.”

Andrzej Szopinski, Dyrektor InterYeast Sp. z o.0.




W | edycji (2007/2008) Certyfikat otrzymato
205 ze zgtoszonych do programu szkot.

; ; SZKOtA ,
W grome naJ le pszych PRZEDSIEBIORCZOSCI

Program dla szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych: Certyfikat Jakosci ,,.Szkota Przedsiebiorczosci”.

Wspotpraca: Ministerstwo Edukacji Narodowej

Partnerzy: Komisja Nadzoru Finansowego, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Fundacja Promocji
i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych, Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli

Inicjatywa ta stanowi nowe spojrzenie na dotychczas realizowane programy edukacyjne i przedsiewziecia

z zakresu szeroko rozumianej przedsiebiorczosci. Jej istotg jest uzyskanie dwustopniowego znaku jakosci
pracy szkoty, przyznawanego na trzy lata. Program ma charakter ogélnopolski, a adresatami sq gimnazja

i szkoty ponadgimnazjalne, rozumiane jako cata spotecznos¢ szkolna - uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
lokalne Srodowisko.

Zatozeniem programu Certyfikat Jakosci ,.Szkota Przedsiebiorczosci” jest certyfikacja szkot na podstawie
dziatalnosci w czterech gtéwnych obszarach tematycznych:

B przygotowania do aktywnosci na rynku pracy,

B nauki Swiadomego gospodarowania finansami,

m wspotpracy z lokalnymi partnerami,

B zapewnienia ekonomicznego wymiaru ksztatcenia przez szkote.

Certyfikaty wreczane s szkotom podczas uroczystych gal pod patronatem Marszatkow Wojewodztw,
zaswiadczajac, ze dana szkota petni role lokalnego centrum edukacyjnego z dziedziny przedsigebiorczosci dla
mtodych ludzi.

.Certyfikat Jakosci ,.Szkota Przedsiebiorczosci” to duze wyréznienie dla naszej szkoty. Wptynat na podniesienie

jakosci dziatalnosci placéwki oraz jej promocje w regionie, stat sie duzym atutem szkoty podczas naboru.
Uswiadomit uczniom znaczenie tresci ekonomicznych i cech przedsigbiorczych w zyciu mtodego cztowieka.”

Jolanta Czapla

VIl Liceum Ogolnoksztatcace im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Sosnowcu

Kapituta Certyfikatu:

B Krystyna Szumilas, Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Edukacji Narodowej

m Stanistaw Kluza, Przewodniczacy Komisji
Nadzoru Finansowego

m Danuta Jabtonska, Prezes Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci

m Marek Rocki, Prezes Fundacji Promocji
i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych

B Zbigniew Modrzewski, Prezes Zarzadu
Fundacji Mtodziezowej Przedsiebiorczosci




Konkursy

Fundacja umozliwia uczniom udziat w wielu konkur-
sach krajowych, jak i miedzynarodowych. Dzigki nim
moga oni wspdlnie uczy¢ sie, wspotpracowac
i konkurowac z mtodzieza z catego Swiata. W ramach
poszczegolnych programoéw organizowane sg nastepu-
jace konkursy:

B Ekonomia na co dzien: Ogodlnopolski Konkurs
Gimnazjalne Potyczki

B Przedsigbiorczosé: Ogoélnopolski Konkurs na Na-
jlepsze Przedsiewziecie Uczniowskie |dea

B Moje finanse: Ogoélnopolski Konkurs ,.Z klasy do kasy”

B Mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo: Ogélnopolski
Konkurs na Najlepsze Mtodziezowe Miniprzed-
siebiorstwo, ktérego miedzynarodowa kontynuacja
jest ,,European Company of the Year Competition”

B Zarzadzanie firma: ,,Global Business Challenge”
oraz “European Challenge”



Uczen

Uczen bioracy udziat w naszych programach

B przygotowuje sie do wejscia na rynek pracy.

B poznaje zasady ekonomii i funkcjonowania
biznesu,

B na mozliwos¢ praktycznego zastosowania
zdobytej wiedzy,

B doskonali swoje umiejetnosci, min.
podejmowania decyzji, komunikacji i pracy w
grupie,

.Przedsiebiorczos¢ oraz wiedza ekonomiczna jest dzi$
potrzebna mtodym ludziom, poniewaz uczy jak poru-
szac sige we wspotczesnym swiecie, nie tylko biznesu.
Wskazuje jak szukac rozwigzan probleméw, jak zato-
zy¢ wtasna firme, dlaczego i w jaki sposob korzystac
z praw konsumentow. Kazdy, kto na tym etapie ksztat-
cenia zdobedzie taka wiedze oraz umiejetnosci, z pew-
noscia bedzie miat tatwiejszy start w doroste zycie.”
Magdalena Skalska,
| LO, Bytom

.Uczestnicze w programie ,Ekonomia na co dzien”
od trzech lat. Dzigki niemu rozwijam swoje umiejet-
nosci w zakresie przedsiebiorczosci oraz poszerzam
wiedze na temat ustug bankowych. Bratem dwu-
krotnie udziat w ogolnopolskim finale ,Potyczek
Gimnazjalnych”, byto to ciekawe doswiadczenie,
ktore pozwolito mi zobaczy¢ jak umiem sie prezen-
towac i jak pracuje w grupie. Na lekcjach uczytem
sie wielu przydatnych rzeczy, np. jak prowadzic roz-
mowy kwalifikacyjne itp. Poprzez to, ze mam przed-
siebiorczo$¢ w gimnazjum dalej chce sie ksztatcié
w tym kierunku.”
Pawet Wierzbowski,
Gimnazjum nr 72 Warszawa

uczestniczy w ogélnopolskich i

miedzynarodowych konkursach,

zdobywaé miedzynarodowe certyfikaty wiedzy,

ksztattuje swojg przedsiebiorcza postawe,
ma bezposredni kontakt ze Srodowiskiem

biznesu.

ma mozliwos¢ poznania réwiesnikéw z réznych

stron $wiata

ma mozliwos¢ zdobycia miedzynarodowych

certyfikatow.
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Nauczyciel

uczestniczacy w programach Fundacji otrzymuje:

dostep do nowoczesnych programoéw edukacyjnych,

pakiet materiatow i narzedzi dydaktycznych,

dostep do materiatow umieszczanych na kodowanych stronach Fundacji,
merytoryczne i dydaktyczne szkolenia,

biezace konsultacje,

mozliwo$¢ zapraszania na lekcje specjalistow - wolontariuszy.

.Programy Fundacji Mtodziezowe] przedsigbior-
czoéci to cos wigcej niz lekcje ekonomii. (...) Sadze,
ze powinny byc¢ realizowane w kazdej nowoczesne;j

szkole”
Grazyna Kansy, nauczycielka, Zespot Szkot
Ochrony Srodowiska w Ptocku

.Nauczyciel realizujgcy programy Fundacji ma
mozliwos¢ skorzystania ze wspaniatych (zarowno
pod wzgledem merytorycznym, jak i technicznym)
materiatow, ktdre w sposob niezwykle jasny i przej-
rzysty ttumacza wiele, czesto zawitych, problemow
ekonomicznych”
Matgorzata Kijak, nauczycielka, | Liceum Ogolno-
ksztatcace w Bytomiu

.Uczestniczytam w szkoleniach zorganizowanych
przez Fundacje, ktore bardzo dobrze przygotowaty
mnie roli opiekuna mtodziezowego miniprzedsie-
biorstwa. [...] Po roku do$wiadczen moge polecié
program ,Mtodziezowe miniprzedsigbiorstwo” in-
nym nauczycielom przedmiotéw zawodowych”
Anna Batdys, nauczycielka, Zespot Szkot Zawo-
dowych, im. R. Mielczarskiego w Katowicach




Wolontariusz

uczestniczacy w programach Fundacji

B ma mozliwos¢ ksztattowania postaw mtodych ludzi - przysztych partneréw w biznesie,
uczestniczy w szkoleniach dla nauczycieli,

dzieli sie swojq wiedzg i doswiadczeniem,

przekazuje pozytywne wzorce wtasnych osiagnie¢ oraz dokonan firmy,

ma bezposredni wptyw na jakos$¢ nauczania ekonomii i biznesu w szkole.

.Dzien przedsigbiorczosci”? Takich chwil sig¢ nie zapomina! Ciesze sie, ze mogliSmy podzieli¢ sie nasza wiedza
z mtodzieza, ktora dopiero wkracza na rynek pracy. Czutam ogromna satysfakcje, kiedy widziatam, z jakim zaan-
gazowaniem uczniowie podchodzili do powierzonych im zadan. (...) Dla nas, pracownikéw byt to doskonaty spraw-
dzian zespotu - kazdy dat z siebie wszystko; sprawdzit sie nie tylko jako pracownik, ale rowniez jako pedagog”.
Irena Duda, Hypernova, Zamos¢

.Wolontariusz uczestniczacy w zajeciach z mtodziezg i nauczycielami to wspaniaty pomyst. Szkoda, ze kiedy ja
konczytam szkote czego$ takiego nie byto. (...) Jest to bardzo dobra lekcja nie tylko dla nauczycieli i uczniow, ale
rowniez dla wolontariusza.”

Iwona Szafranska, Citi Handlowy

.W ,.Dniu przedsigbiorczosci” biore udziat od 3 lat. Za kazdym razem jest to dla mnie okazja do przyjrzenia sig
swojej pracy, skonfrontowania moich o niej wyobrazen z ciekawoscia i naturalnym zmystem krytycznym mto-
dych ludzi. (...] Uczniowie sg zainteresowani praktycznym zastosowaniem wiedzy, ktéra dysponujemy - chca
wiedzie¢ np. jak prowadzi¢ spotkania lub jak rozmawiac z klientami.”

Anna Krolikowska, Bank BISE SA




Przewodniczaca Rady

Sonia Wedrychowicz - Horbatowska, Wiceprezes Zarzadu Citi Handlowy

Cztonkowie Rady

Brunon Bartkewicz, Prezes Zarzadu, ING Bank Slaski

Jacek Bartkiewicz, Prezes Zarzadu, Bank Gospodarki Zywieniowej S.A.

Henryka Bochniarz, Prezydent, Polska Konfederacja Pracodawcow Polskich Lewiatan
Piotr Freyberg, Dyrektor ds. Rozwoju, 3M Polska

Wtodzimierz Grudzinski, Cztonek Rady Nadzorczej DnB NORD

Zbigniew Janas, Konsultacje, doradztwo

Iwona Jaworska, Prezes Zarzadu, Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga
Marek Krzykowski, Prezes Zarzadu, International Paper - Kwidzyn S.A

Lestaw Kuzaj, Dyrektor Regionalny, General Electric International

John Lynch, Prezes Zarzadu, Lynka Sp. z.0.0.

Matgorzata 0'Shaughnessy, Wiceprezes Zarzadu Visa Europe;

Dyrektor Generalny Biura Visa Europe w Polsce

Jacek Pastuszka, Prezes Zarzadu, Amplico Life SA

Elzbieta Pustota, Prezes Zarzadu, Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych
Tomasz Sielicki, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, Sygnity SA

Marek Smolarz, Dyrektor Generalny, Diners Club Polska

Ludwik Sobolewski, Prezes Zarzadu, Gietda Papierdw Wartosciowych

Jozef Wancer, Prezes Zarzadu, Bank BPH

prof. dr Andrzej Ziabicki, Polska Akademia Nauk
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Bilans

Aktywa 31.12.2006 31.12.2007
A Aktywa trwate 88 100,51 59 703,14
[ WartosSci niematerialne i prawne
[l Rzeczowe aktywa trwate 88 100,51 59 703,14
[l Naleznosci dtugoterminowe - -
IV Inwestycje dtugoterminowe - -
V Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe - -
] Aktywa obrotowe 1253 175,79 1971 809,38
I Zapasy 23 192,94 36 003,64
[l Naleznosci krotkoterminowe 457 110,34 826 747,94
[ Inwestycje krotkoterminowe 762 635,92 1090 491,73
vV Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 10 236,59 18 566,07
Akrywa razem 1341 276,30 2031512,52
Pasywa 31.12.2006 31.12.2007
A Fundusze wtasne 538 706,36 638 105,88
| Fundusz podstawowy (statutowy) 250 000,00 250 000,00
[l Fundusz zapasowy (zasobowy) 80 849,32 80 849,32
[l Fundusz rezerwowy z aktualizacji wyceny - -
IV Pozostate fundusze rezerwowe - -
V  Zysk [strata) z lat ubiegtych 13 172,71 207 857,04
VI Zysk (strata) netto za rok obrotowy 194 684,33 99 399,52
VIl Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemnal) = =
B Zobowigzania i rezerwy na zobowiagzania 802 569,94 1393 406,64
I Rezerwy na zobowigzania - -
[l Zobowiazania dtugoterminowe - -
[ Zobowigzania krotkoterminowe 209 796,49 269 516,62
vV Rozliczenia miedzyokresowe 592 773,45 1123 890,02
Pasywa razem 1341 276,30 2031512,52
Rachunek zyskow i strat
Dane za rok Dane za rok
Wyszczegolnienie poprzedni biezacy
A. Przychody dziatalnosci statutowej 6776 313,24 5344 160,96
|. Sktadki brutto okreslone statutem - -
[I. Inne przychody okreslone statutem 6776 313,24 5 344 160,96
B. Koszty realizacji zadan statutowych 6 250 039,12 4565 062,51
C. Wynik finansowy dziatalnosci statutowej 526 274,12 779 098,45
D. Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i materiatow,wtym: 1 139 480,38 526 122,70
-od jednostek powigzanych - -
|. Przychody netto ze sprzedazy produktow 1139 480,38 526 122,70
[I. Przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow - -
E. Koszty sprzedanych produktow, towarow i materiatow, w tym: 515 365,60 163 484,31

-jednostkom powigzanym



|. Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 515 365,60 163 484,31
[I. Wartos¢ sprzedanych towaréow i materiatow - -
F. Zysk / Strata brutto ze sprzedazy 624 114,78 362 638,39
G. Koszty sprzedazy 12 824,46 18 363,45
H. Koszty ogolnego zarzadu 970 068,64 1077 002,37
-w tym koszty administracyjne dziatalnosci statutowej 784 776,83 948 477,31
1. Zuzycie materiatow i energii 75 228,08 88 321,25
2. Ustugi obce 229 175,74 211 262,76
3. Podatki i optaty 2 291,57 2 783,36
4. Wynagrodzenia 302 290,08 421 645,75
5. Swiadczenia na rzecz pracownikow 67 729,87 101 699,21
6. Amortyzacja 39 314,86 55 899,00
7. Pozostate 68 746,63 66 865,98
I. Zysk / Strata ze sprzedazy i dziatalnosci statutowej 167 495,80 46 371,02
J. Pozostate przychody operacyjne 40 837,14 23 655,52
I. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych - -
[I. Dotacje - -
[Il. Inne przychody operacyjne 40 837,14 23 655,52
K. Pozostate koszty operacyjne 15 776,63 26 063,47
. Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych - -
[I. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych - -
[Il. Inne koszty operacyjne 15 776,63 26 063,47
L. Zysk / Strata z dziatalnosci operacyjnej 192 556,31 43 963,07
M. Przychody finansowe 16 481,14 57 978,18
|. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: = =

-od jednostek powigzanych - -
[I. Odsetki, w tym: 16 242,95 57 978,18

-od jednostek powigzanych - -
[ll. Zysk ze zbycia inwestycji - -
IV. Aktualizacja wartosci inwestycji - -
V. Inne 238,19 0,00
N. Koszty finansowe 14 353,12 2277,73
|. Odsetki, w tym: 1972,64 2 277,73

-dla jednostek powigzanych - -
[I. Strata ze zbycia inwestycji - -
[Il. Aktualizacja wartosci inwestycji - -
IV. Inne 12 380,48 -
0. Zysk / Strata z dziatalnosci gospodarczej i statutowej 194 684,33 99 663,52
P. Wyniki zdarzen nadzwyczajnych - -
|. Zyski nadzwyczajne - -
[I. Straty nadzwyczajne - -
R. Zysk / Strata brutto 194 684,33 99 663,52
S. Podatek dochodowy - 264,00
T. Pozostate obowigzkowe zmniejszenie zysku (zwiekszenie straty) - =
U. Zysk (strata) netto 194 684,33 99 399,52
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|. Opinie kierujemy do Fundatoréw, Rady Fundacji, Komisji
Wykonawczej i Zarzadu Fundacji Mtodziezowej Przedsie-
biorczosci.

II. PrzeprowadziliSmy badanie sprawozdania finansowego
za okres od 01.01.2007 roku do 31.12.2007 roku Fundacji
Mtodziezowej Przedsiebiorczosci z siedzibg w Warszawie,
ul.Ka latowki 6,n a ktores ktadas ie:

1.wpr owadzeniedo sprawozdaniafi nansowego;

2. bilans sporzadzony na dzieh 31 grudnia 2007 roku, kto-
ry po stronie aktywow i pasywow wykazuje su-
me 2.031.512,52 zt;

3. rachunek zyskow i strat za okres obrotowy od 01 stycz-
nia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku, wykazujac zysk
nettow wysokosci 99.399,52 zt;

4. dodatkowei nformacjei objasnienia,

dotaczone do sprawozdania finansowego sprawozdanie
z dziatalnosciF undacji.

Za sporzadzenie tego sprawozdania finansowego odpowie-
dzialna jest jednostka. Naszym zadaniem byto zbadanie
sprawozdania finansowego i wyrazenie opinii o jego rzetel-
nosci,pr awidtowoscii jasnosci.

1. Badanie przeprowadziliémy stosownie do postanowien:

1. rozdziatu 7 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachun-
kowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2002 roku Nr 76
poz. 694z pdzniejszymiz mianami),

2. norm wykonywania zawodu biegtego rewidenta, wydanych
przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentow,

Badanie sprawozdania finansowego zaplanowalismy i prze-
prowadziliSmy w taki sposob, aby uzyskac racjonalna, wy-
starczajaca podstawe do wyrazenia o nim miarodajnej opinii.
W szczegolnosci badanie obejmowato sprawdzenie popraw-
nosci zastosowanych przez jednostke zasad (polityki) ra-
chunkowosci i znaczacych szacunkdéw, sprawdzenie
- w przewazajacej mierze w sposob wyrywkowy - dowodow
i zapisow ksiegowych, z ktérych wynikaja liczby i informacje
zawarte w sprawozdaniu finansowym, jak i ogélng oceneg

przedstawionegos prawozdania.
Uwazamy, ze badanie dostarczyto wystarczajacej podstawy
do wyrazeniami arodajnejopi nii.

OPINIA NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA
o sprawozdaniu finansowym
Fundacji Mtodziezowej Przedsigbiorczosci
za okres od 01.01.2007 roku do 31.12.2007 roku

IV. Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe,

obejmujaced aneli czbowe i objasnienias towne:

a) przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istot-
ne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej badane]
Fundacji na dzieh 31.12.2007 roku, jak tez jej wyniku fi-
nansowego za okres 01.01.2007 roku do 31 grudnia 2007
roku,

b) sporzadzone zostato, we wszystkich istotnych aspektach,
zgodnie z okreslonymi w powotanej wyzej ustawie zasa-
dami (polityka) rachunkowosci oraz na podstawie prawi-
dtowop rowadzonychk siagr achunkowych,

c] jest zgodne z wptywajacymi na tre$¢ sprawozdania finan-
sowego przepisami prawa i postanowieniami Statutu
Fundacji.

V. Sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji jest kompletne

W rozumieniu:

- przepisow Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu spra-
wozdania z dziatalnoéci fundacji (Dz. U. Nr 50 poz. 529),
a zawarte w nim informacje pochodzace ze zbadanego
sprawozdania finansowego, sg z nim zgodne.

w imieniu

AUDIT C-LAND sp. z o.0.
Warszawa, ul. Bolecha 68
nr ewidencyjny 826

1
y

1

Krystyna Pieszko

Cztonek Zarzadu Spotki

Biegty rewident nr ewidencyjny 5270/6233
przeprowadzajacy badanie i reprezentujacy

podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych

Warszawa,d nia 16ma ja 2008 roku
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